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CITTA’ DI SAN MARCO ARGENTANO

(Provincia di Cosenza)
VI ° SETTORE

VIGILANZA E AVVOCATURA COMUNALE
Via Roma n.12 — 87018 San Marco Argentano
Tel. — Fax 0984.513271 — 512089/88
pm(@comune. Sanmarcoargentano.cs.il - WIWW. COMURE. SAnmMarcoargentano.cs.it —
polizialocale.sanmarcoargentano@asmepec. it

AVVISO PUBBLICO

OGGETTO: Avviso di_manifestazione di_interesse per utilizzo graduatorie concorsi

pubblici espletati da altri Enti per ’assunzione a tempo determinato, per la durata di sei
mesi, ¢ part-time, diciotto ore settimanali, di due (2) Agenti di Polizia Locale, categoria

C, posizione giuridica ed economica C1.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il D. Lgs. n. 267/2000;
Visto il D. Lgs. n. 118/2011;
Visto i1l D. Lgs. n. 165/2001;

Visto lo statuto comunale;
Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visto il regolamento comunale di contabilita;
Visto il Decreto del Sindaco di San Marco Argentano n. 6 del 05/01/2024 di conferimento

dell’incarico di Responsabile del Servizio di Polizia Locale ed Affari Legali;
Visto il Regolamento per I'utilizzo di graduatorie concorsuali di altri Enti approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 13/03/2024;

Premesso, inoltre che:
con delibera della Giunta n. 169 del 13/12/2023, esecutiva ai sensi di legge, ¢ stato approvato

il Bilancio di Previsione 2024/2026;
con delibera della Giunta n. 22 del 22/02/2024, ¢ stato approvato il Piano Integrato di

Organizzazione e Attivita per il periodo 2024/2026;

RENDE NOTO

che il Comune di San Marco Argentano intende procedere all’assunzione a tempo determinato
e part-time, per la durata di sei mesi a diciotto ore settimanali, di due (2) Agenti di Polizia
Locale, categoria C, posizione giuridica ed economica C1, mediante Y’utilizzo di graduatorie
valide ed approvate da altri Enti locali aventi sede nella Provincia di Cosenza, formate a
seguito di concorsi per assunzioni a tempo indeterminato in relazione al profilo indicato.

I.’assunzione a tempo determinato avverra mediante scormimento della graduatoria selettiva,
individuata a seguito della presente richiesta, a decorrere dalla data di sottoscrizione del
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contratto individuale di lavoro del candidato idoneo per il periodo di sei (6) mesi, nel rispetto
dei vincoli e degli adempimenti di legge.

A tal fine si assegnano, in applicazione del disposto di cui all’art. 3 del Regolamento
Comunale per l'utilizzo di graduatorie di altri Enti, sette (7) giorni lavorativi dalla
pubblicazione del presente avviso, entro i quali gli Enti detentori di graduatorie in corso di
validita dovranno far pervenire la disponibilitd all’utilizzo al seguente indirizzo pec:
ufficioprotocollo. sanmarcoargentano@asmepec.it.

Il mancato riscontro entro i termini suddetti sard considerato quale risposta negativa e quindi
quale indisponibilita di graduatorie.

In caso positivo, invece, si chiede di voler trasmettere la graduatoria degli idonei riportante
I'indicazione del provvedimento della sua approvazione, con indicazione delle eventuali
impugnazioni o ricorsi conclusi o pendenti ovvero la avvenuta decorrenza dei termini senza
che sia stato proposto alcun ricorso, del nominativo da cui iniziare lo scorrimento e i recapiti
telefonici e gh indinzzi pec degli idonei.

Nel caso in cui pit Comuni abbiano, nei tempi sopra indicati, espresso la disponibilita nei
confronti dell'Ente scrivente all’utilizzo delle proprie graduatorie, si procedera ai sensi degli
articoli 3 e 4 del Regolamento Comunale per I'utilizzo di graduatorie di altri enti ed, in
particolare, alla individuazione secondo i criteri di priorita, che possono essere utilizzati anche
in forma combinata tra loro, espressamente indicati nel regolamento.

Ovvero:

- graduatoria di data anteriore;

- graduatoria che ha avuto minor numero di scorrimenti;

- graduatoria dell’Ente che ha la sede pit vicina;

- graduatoria di ente di analoga entitd demografica;

- graduatoria contro la quale non sono stati presentati ricorsi.

Una volta individuata la graduatoria da utilizzare, il Comune di San Marco Argentano si
accordera con I’Ente detentore della stessa per disciplinarne 1'utilizzo nei termini e nei modi
di cui al Regolamento suindicato, provvedendo ad acquisire ’assenso da parte dei candidati
individuati.

Il Responsabile

Avv. Annarita Trotta

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.igs. n. 82/2005 s m.i.
e norme collegare, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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